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Tampereen kaupungin hallintosaanto liite 3

Sara Hildénin taidemuseon johtosaanto
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1 § Toimiala

Tampereen kaupungin omistamassa Sara Hildénin taidemuseossa ovat nayttely- ja
sailytystilat Sara Hildénin saation taidekokoelmia varten. Museorakennukseen voidaan
lisdksi sijoittaa ja pitaa sielld naytteilla muita taideteoksia seka jarjestda rakennuksessa
muuta toimintaa, joka soveltuu edelld mainittujen taidekokoelmien yhteyteen.

Sara Hildénin taidemuseon tehtavadna on esitelld Sara Hildénin sdation nyky- ja
modernintaiteen kokoelmaa seka jarjestda vaihtuvia nayttelyita kansainvalisesta ja
suomalaisesta taiteesta.

Tampereen kaupunki ja Sara Hildénin sdatid ovat tehneet sdation taidekokoelman

sijoittamisesta Tampereelle 10.1.1975 allekirjoitetun sopimuksen ja 30.9.1978
allekirjoitetun lisdsopimuksen.
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2 § Johtokunta

Sara Hildénin taidemuseon johtoa ja hallintoa varten taidemuseolla on johtokunta, johon
valtuusto valitsee toimikauttaan vastaavaksi ajaksi viisi jasenta ja kullekin jasenelle
henkilokohtaisen varajasenen seka nimeaa jaseniksi valituista johtokunnan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Johtokunnan tyodskentelyyn osallistuvat liséksi asiantuntijoina Sara Hildénin saation
nimedamad edustaja ja Suomen Taideakatemian nimeama edustaja, joilla kuitenkaan ei ole
danioikeutta.

Taidemuseon johtajalla on johtokunnan kokouksissa lasnaolo- ja puheoikeus.

3 § Organisaatio

Johtokunnan alaisena on taidemuseon johtaja, kokoelmapaallikko, vahintaan yksi
amanuenssi seka tarpeellinen maara muuta henkilékuntaa.

Taidemuseon johtajan valitsee kaupunginhallitus johtokunnan annettua hakijoista
lausuntonsa. Ennen valintaa pyydetdan lausunto myos Sara Hildénin sdation hallitukselta.

Sara Hildénin taidemuseo kuuluu Tampereen kaupungin sivistyspalvelujen palvelualueen
organisaatioon osana kulttuuripalveluja.

4 § Johtokunnan tehtavit

Johtokunta vastaa valtuuston ja kaupunginhallituksen palvelujen tuottamiselle
asettamien strategisten, toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta seka
konsernimaaradysten noudattamisesta alaisensa toiminnan osalta.

Johtokunnan tehtavana on

1) johtaa ja valvoa Sara Hildénin taidemuseon ja sen henkilokunnan toimintaa,
taideteosten hoitoa, nayttelytoiminnan kehittamista seka tarpeellisten
luetteloiden pitdmista

2) valvoa palvelujen tuotannon kannattavuutta, kehittdmista, laatua ja
kilpailukykyisyytta

3) hyvaksya merkittavat sopimukset
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4) hyvéaksya tuotantostrategia

5) hyvaksya ehdotus vuosisuunnitelmaksi

6) hyvaksya vuosisuunnitelma ja valvoa sen toteuttamista

7) vastata toiminnan ja talouden seurannasta

8) hyvaksya vuosiraportit ja konsernihallinnon ohjeiden mukaiset valiraportit

9) hyvaksya hyvaan johtamis- ja hallintotapaan, riskienhallintaan ja sisdiseen
valvontaan liittyvat menettelytavat

10) vastata tuotteistuksesta ja arvioinnista

11) vastata viestinnasta

12) antaa lausuntoja ja tehda esityksia

13) tehda yhteistyota kaupungin muiden yksikdiden seka muiden tahojen kanssa

14) vastata taidemuseon toimintaa koskevissa asioissa yhteistoiminnasta
viranomaisten, yhteiséjen ja muiden taidelaitosten kanssa seka seurata alan
kehitystda Suomessa ja ulkomailla

15) huolehtia asiakasndkokulmasta

16) paattaa muutoksenhakuoikeuden kayttamisesta

17) antaa lausuntonsa kaupunginhallitukselle taidemuseon johtajan valinnasta

18) paattaa taidemuseon johtajaa koskevista henkilostdasioista kaupunginhallituksen
ja konsernijohtajan paattamissa rajoissa

19) p&attaa taidemuseon johtajan varahenkiloista

20) paattaa kokoelmapaallikdon ottamisesta ja erottamisesta sekd hanen
varahenkilistaan

21) vahvistaa taidemuseon henkilokunnan tehtavat, ellei niita ole tdssa
johtosdanndssa tai muuten maaratty

22) paattaa vahintaan 50 000 euron mutta alle 500 000 euron suuruisen
vahingonkorvauksen myéntamisesta

23) paattaa saamisten kirjanpidosta poistamisesta ja perinnasta luopumisesta

24) paattaa tulospalkkiojarjestelmasta hyvaksyttyjen periaatteiden mukaisesti

25) vahvistaa toimintasaanto, toimintaohje ja taidemuseon jarjestyssaannot

26) paattaa taidemuseon aukioloajoista, padsymaksuista ja hinnoista, ellei muualla
ole toisin maaratty

27) hoitaa muut valtuuston ja kaupunginhallituksen maaraamat tehtavat

28) paattaa toimivaltaansa kuuluvan asian siirtdmisesta viranhaltijan ja 16) kohdan
osalta myds puheenjohtajan sekd 18) kohdan osalta puheenjohtajan
ratkaistavaksi.

5 § Taidemuseon johtajan tehtavat
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Taidemuseon johtajan tehtdvana on johtaa ja valvoa alaistaan toimintaa ja taloutta seka
vastata hyvasta hallinto- ja johtamistavasta seka sisdisesta valvonnasta ja
riskienhallinnasta.

Taidemuseon johtaja on saanndllisesti velvollinen raportoimaan etukateen johtokunnalle
tai kiireellisissa tapauksissa puheenjohtajalle tai varapuheenjohtajalle paatosvaltaansa
kuuluvista merkittadvista asioista.

Taidemuseon johtajan tehtdavana on sen lisdksi, mitd hanen velvollisuuksistaan tassa
johtosdadnndssa tai muutoin on maaratty,

1) toimia Sara Hildénin taidemuseon johtajana

2) toimia johtokunnan kokouksissa esittelijana ja sihteering, ellei johtokunta ole valinnut
tehtdvaan muuta henkil6a, seka huolehtia paatdsten taytantédnpanosta

3) olla yhteistoiminnassa Sara Hildénin sdation, Suomen Taideakatemian, valtion ja
kaupungin viranomaisten, jarjestéjen ja muiden taidelaitosten kanssa seka ottaa
toiminnassaan huomioon alan kehitys Suomessa ja ulkomailla

4) toimia yhteistydssa sivistyspalvelujen palvelualueen muiden yksikéiden kanssa

5) huolehtia taidemuseon taidendyttelytoiminnasta, kokoelmien naytteilldpidosta ja
asianmukaisesta varastoinnista sekd kokoelmien ja kaluston kunnossapidosta ja
luetteloinnista

6) huolehtia siita, ettd museorakennuksen kunto ja olosuhteet ovat kulloinkin naytteilla
oleville tai varastoiduille taideteoksille sopivat

7) johtaa viestintaa

8) péaattdaa muista kuin johtokunnan paatettavaksi maaratyista sopimuksista

9) vastata taideteosten tilapaisesta luovuttamisesta maaraaikaisiin ndyttelyihin
kotimaassa ja ulkomailla sellaisin rajoituksin kuin Sara Hildénin sdation ja Tampereen
kaupunginhallituksen kanssa on 10.1.1975 allekirjoitetussa sopimuksessa taikka
muutoin sovittu

10) paattaa irtaimen omaisuuden seka palvelujen hankinnasta, luovuttamisesta ja
vuokrauksesta vuosisuunnitelman puitteissa lukuun ottamatta palvelusopimuksella
maariteltyd myyntid, ellei muualla ole toisin maaratty tai paatetty

11) paattaa muun henkildston kuin kokoelmapaallikon ottamisesta ja erottamisesta seka
heidan varahenkil6istdan

12) paattaa henkilostoasioista kaupunginhallituksen ja konsernijohtajan paattamissa
rajoissa

13) paattaa vapautuksen tai osittaisen vapautuksen myoéntamisestd korvata tydssa
aiheutettu vahinko, ellei vahinkoa ole aiheutettu tahallisesti tai torkeasta
tuottamuksesta

14) paattaa alle 50 000 euron vahingonkorvauksesta
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15) paattaa yksittaistapauksessa helpotuksen tai vapautuksen myontamisestd maksun,
korvauksen tai saatavan suorittamisesta
16) paattaa muutoksenhakuun liittyvien lausuntojen hyvaksymisesta
17) paattaa muusta paivittdisesta toiminnasta
18) suorittaa muut johtokunnan maaraamat toimialaansa kuuluvat tehtavat.

Taidemuseon johtaja voi siirtaa paatosvaltaansa alaiselleen henkildstolle.

6 § Kelpoisuusvaatimukset
Taidemuseon johtajalta vaaditaan filosofian maisterin tutkinto, syventavat opinnot
taidehistoriassa, hyvaa museoalan tuntemusta sekd molempien kotimaisten kielten ja
yhden vieraan kielen hyva suullinen ja kirjallinen taito.
Kokoelmapaallikolta ja amanuenssilta vaaditaan filosofian maisterin tutkinto tai vastaava
ylempi korkeakoulututkinto, arvosana laudatur taidehistoriassa, kaytannon
museokokemusta seka molempien kotimaisten kielten hyva suullinen ja kirjallinen taito ja
yhden vieraan kielen tyydyttava suullinen ja kirjallinen taito.
Taidemuseon henkilékunnan kelpoisuusehdot, mikali niita ei ole tdssa johtosdanndssa,

virkoja tai toimia perustettaessa tai muuten erikseen vahvistettu, maaraa valinnan
suorittava viranomainen.

7 § Asiakirjojen allekirjoittaminen
Taidemuseon johtaja tai hdnen maardamansa allekirjoittaa taidemuseon asiakirjat.

Taidemuseon johtaja voi johtokunnan maarittelemissa rajoissa allekirjoittaa johtokunnan
asiakirjat.

8 § Menojen ja tulojen hyvaksyjat

Taidemuseon johtaja tai hdnen maaraamansa hyvaksyy taidemuseon menot ja tulot.

Voimaantulo
Hyvaksytty 23.1.2017, voimaan 1.6.2017
Viimeksi muutettu 22.4.2024, voimaan 1.5.2024
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